UCHWALA Nr 1/4/2023
Rady Gminy Markusy
z dnia 8 lutego 2023 roku.

w sprawie przystapienia Gminy Markusy do Stowarzyszenia Zulawy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 i art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm. ) uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Wyraza sie wole przystapienia Gminy Markusy do Stowarzyszenia Zulawy.

§2

Statut Stowarzyszenia Zutawy w aktualnym brzmieniu stanowi zatacznik nr. 1 do uchwaty.
§3

Przedstawicielem Gminy Markusy w Stowarzyszeniu Zulawy jest W6jt Gminy Markusy.

§4

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Markusy.

§5

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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STATUT STOWARZYSZENIA ZULAWY

tekst jednolity uchwalony 5 stycznia 2012 r. zawierajgcy zmiany:
5 listopada 2007 roku w §20 zmieniono ust.1
19 lutego 2009 roku skreslono §6 ust.10
19 lutego 2009 roku dodano §6a i §6b
19 lutego 2009 roku zmieniono brzmienie §29
5 stycznia 2012 roku zmieniono brzmienie §30
12 kwietnia 2019 roku zmieniono brzmienie §16
28 wrzesnia 2020 roku zmieniono brzmienie §5

Rozdzial I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Stowarzyszenie Zutawy, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na podstawie ustawy
Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7. kwietnia 1989 roku (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z
p6Zn. zmianami) oraz na podstawie art. 84 Ustawy z dnia 8. marca 1990 o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. 1996r. Nr 13, poz. 74 z p6Zn. zmianami) i art. 75 Ustawy
z dnia 5.czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 1998 r. Nr 91, poz. 578 z
pozn. zmianami), jest zarejestrowane, posiada osobowo$éé prawng i powolane jest na
czas nieokreslony.

§2
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Nowy Dwdr Gdanski.
2. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ statutows poza  granicami
Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z prawem miejscowym.

§3
Stowarzyszenie uzywa odznak i pieczeci na zasadach okreSlonych w przepisach
szczegbdtowych.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych
organizacji o celach podobnych do celéw statutowych Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie moze tworzy¢ lub wspéttworzy¢ fundacje.

Rozdziat II. CELE I SPOSOBY DZIALANIA

85 '

Celami Stowarzyszenia s3a:
wspotdziatanie dla zapewnienia bezpieczenstwa mieszkancéw Zutaw delty Wisty i ich
dobytku przed powodzig i innymi zagrozeniami; _
podniesienie atrakcyjnoéci Zycia i poprawa jako$ci zamieszkania na Zutawach delty
Wisty;
tworzenie warunkéw dla optymalnego wykorzystanie waloréw agroekologicznych
Zutaw delty Wisty;
dziatania na rzecz ochrony krajobrazu kulturowego oraz odtworzenie tozsamosci
historycznej Zutaw delty Wisty;
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podejmowanie dziatan na rzecz edukacji ekologicznej i ochrony $rodowiska
naturalnego w oparciu o zasady zréwnowazonego rozwoju; ;

promocja Zutaw delty Wisty jako obszaru o unikatowych walorach turystycznych;
rozwoj matych i $rednich przedsiebiorstw na terenie Zulaw delty Wisty;

rozwoj obszaréw wiejskich Zutaw delty Wisty;

zmniejszenie bezrobacia na terenie Zutaw delty Wisty;

podniesienie poziomu opieki zdrowotnej i socjalnej mieszkanicow Zutaw delty Wisty;
podniesienie poziomu kultury i oéwiaty na terenie Zutaw delty Wisty;

zwigkszenie zasiegu wspétpracy zagranicznej;

rozwdj turystyki i krajoznawstawa.

§6
Dla osiggniecia powyzszych celéw Stowarzyszenie:
gromadzi srodki budzetowe i pozyskuje $rodki pomocowe na sukcesywng
modernizacje infrastruktury przeciwpowodziowej, melioracyjnej,
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wodnokanalizacyjnej i energetycznej.

reprezentuje interesy gmin i powiatéw zulawskich bedacych czlonkami
stowarzyszenia

w zakresie ochrony zycia i zdrowia mieszkaficéw oraz $rodowiska przyrodniczego
wobec administracji rzadowej i wtadz regionalnych.

podejmuje przedsiewziecia w zakresie aktywizacji rolnictwa i przetwérstwa
spozywczego, przy uwzglednieniu wykorzystania optymalnych warunkéw
agroekologicznych Zutaw.

dziala na rzecz kompleksowej modernizacji obszaru Zutaw opartej na rachunku
efektywno$ci uzyskania produktu rolniczego przy uwzglednieniu utrzymania pelnego
bezpieczenistwa przeciwpowodziowego.

podejmuje wspdlne przedsiewziecia w zakresie odbudowy tozsamos$ci kulturowej
struktur wiejskich i odnowy krajobrazu Zutaw dla rozwoju funkcji turystyczno-
rekreacyjnej.

wnioskuje w sprawie ustalenia kierunkéw rozwoju gospodarczego poszczegélnych
obszaréw,

nawigzuje wspolprace z samorzgdami europejskimi o podobnych warunkach
geograficznych i ekologicznych.

wspotpracuje ze zwigzkami komunalnymi, organizacjami gospodarczymi i naukowymi.
wymienia doSwiadczenia w zakresie realizacji zadan komunalnych wplywajacych na
ochrong i ksztattowanie $rodowiska.

skreslony

moze tworzy¢ jednostki organizacyjne, w tym przedsiebiorstwa i zawiera¢ Umowy z
innymi podmiotami.

organizuje szkolenia, seminaria, konferencje, odczyty, pokazy i dyskusije;

prowadzi banki informacji;

organizuje konkursy, przyznaje nagrody i wyréznienia;

wydaje foldery, ulotki, biuletyny, materiaty szkoleniowe oraz inne publikacje;
wspétdziata z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami i agendami rzadowymi,
prywatnymi, samorzadami, przedsiebiorstwami i innymi jednostkami krajowymi i
zagranicznymi;

inicjuje, tworzy, wspiera dzialania i instytucje zwigzane Zz rozwojem
przedsiebiorczosci;

wspiera instytucje i dziatania na rzecz rozwoju infrastruktury Zutaw delty Wisty;
prowadzi inne, nie wymienionych wyzej, dziatania mogace przyczynic sie do realizacji
celow Stowarzyszenia.



§6a
Przedmiotem dziatalnodci statutowej nieodptatnej Stowarzyszenia oznaczonej zgodnie
z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD 2007) jest:

1. wydawanie ksigzek 58.11.Z;

2. wydawanie czasopism i pozostalych periodykow 58.14.Z;

3. pozostata dziatalno$¢ wydawnicza 58.19.Z;

4. dzialalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagrah wideo i programéw telewizyjnych
59117

5. dzialalno$¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
59.13.Z;

6. dziatalnos¢ zwiazana z projekcja filméw 59.14.Z;

7. dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych 59.20.Z

8. stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja 70.21.Z

9. pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania

79227

10. badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
72.20.7;

11. dziatalnos¢ fotograficzna 74.20.Z;

12.pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana 74.90.Z;

13. dziatalnos¢ agentédw turystycznych 79.11.4;

14. dziatalnos¢ w zakresie informacji turystycznej 79.90.B;

15. pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
R0

16. dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targdéw, wystaw i kongreséw 82.30.Z;

17. pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych 85.51.7;

18. pozaszkolne formy edukacji artystycznej 85.52.Z;

19. pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B;

20. dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje 85.60.Z

21. dziafalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana
94.99.Z;

22. dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawieri artystycznych 90.01.7;

23. dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych 90.02.7;

24. dziatalnos¢ obiektdw kulturalnych 90.04.Z;

25. dziatalnos¢ bibliotek 91.01.A;

26. dziatalnos¢ archiwéw 91.01.B;

27. dziatalno$¢ muzedw 91.02.7;

28. dziatalnos¢ historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakcji turystycznych
91L.03.7.

29. pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna 93.29.Z.

§6b
Przedmiotem dziatalnosci statutowej odplatnej Stowarzyszenia zgodnie z Polska
Klasyfikacjg Dziatalno$ci (PKD 2007) jest:
1. dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku 18.13.Z;
2. reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji 18.20.Z;
3. sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewagg
Zywnosci, napojéw i wyrobdéw tytoniowych 47.11.7;



4. pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych skiepach

47.19.7;

wydawanie ksigzek 58.11.Z;

wydawanie czasopism i pozostalych periodykdéw 58.14.Z;

pozostata dziatalno$¢ wydawnicza 58.19.7;

dzialalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych

9117

9. dzialalnod¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
59.13.7;

10. dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filméw 59.14.Z;

11. dziatalno$¢ w zakresie nagran dZzwiekowych i muzycznych 59.20.Z

12. stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja 70.21.Z

13. pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej i zarzadzania
70.22.7

14. badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
207

15. dziatalnos¢ fotograficzna 74.20.7Z;

16.pozostata dziatalno§¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana 74.90.Z;

17. dziatalnos¢ agentéw turystycznych 79.11.A;

18. dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej 79.90.B;

19. pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
79.90.C;

20. dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw 82.30.Z;

21. pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych 85.51.Z;

22. pozaszkolne formy edukacji artystycznej 85.52.Z;

23. pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B;

24. dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje 85.60.Z

25. dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana
94.99.7;

26. dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych 90.01.Z;

27. dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych 90.02.Z;

28. dziatalno$¢ obiektow kulturalnych 90.04.Z;

29. dziatalnos¢ bibliotek 91.01.A;

30. dziatalno$¢ archiwéw 91.01.B;

31. dziatalno$¢ muzedw 91.02.Z;

32. dziatalnos¢ historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakcji turystycznych
91.03.Z

33. pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna 93.29.7.
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Rozdziat 11I. CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§7

Cztonkowie Stowarzyszenia dziela sie na zwyczajnych, wspierajacych i honorowych

: §8

1. Czionkami zwyczajnymi Stowarzyszenia sa gminy i powiaty, ktére przedtozyly
uchwaly odpowiednio: rad gmin lub rad powiatéw o przystapieniu do Stowarzyszenia
i wskazaty swojego przedstawiciela.
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Czionkowie zwyczajni dzialaja w Stowarzyszeniu poprzez swoich przedstawicieli
wskazanych w uchwale lub decyzji wtasciwego organu gminy lub powiatu.

§9
Cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne lub prawne, ktére
dla poparcia dziatalno$ci Stowarzyszenia zadeklarowaty statg sktadke.

§10
Cztonkami honorowymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby szczegélnie zastuzone w
urzeczywistnianiu celé6w Stowarzyszenia. Nadanie godno$ci czlonka honorowego
nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw.

§11

Cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje Zarzad na podstawie pisemnej
deklaracji kandydatéw w drodze uchwaty.

Odmowa przyjecia w poczet czlonkéw Stowarzyszenia nastepuje w drodze
postanowienia Zarzadu. Zarzad jest zobowiazany powiadomi¢ kandydata o odmowie
przyjecia pisemnie w terminie 14 dni. Powiadomienie powinno zawiera¢ przyczyny
odmowy przyjecia oraz wskazanie mozliwoéci odwotania sie do Walnego
Zgromadzenia Cztonkdw.

§12
Czlonkowie zwyczajni, dziatajacy poprzez swoich przedstawicieli, majg prawo:
uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu Cztonkow;
korzysta¢ z pomocy organizacyjnej i materiatéw Stowarzyszenia;
zgtaszac do wiadz Stowarzyszenia wnioski i uwagi dotyczace programu i metod pracy;
wspotuczestniczy¢ w tworzeniu programu pracy Stowarzyszenia i jego realizacji;
wybierac i by¢ wybieranymi do wtadz Stowarzyszenia.

§13
Cztonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi posiadaja prawo:
uczestniczenia z glosem doradczym w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkéw;
korzystania z pomocy organizacyjnej i materiatéw Stowarzyszenia;
zgtaszania do wladz Stowarzyszenia wnioskéw i uwag dotyczacych programu i metod
pracy;
wspétuczestniczenia w tworzeniu programu pracy Stowarzyszenia i jego realizacji.

§14
Czlonek zwyczajny lub wspierajacy Stowarzyszenia zobowigzany jest do:
uczestnictwa w pracach, akcjach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;
wypeliniania zadan wynikajacych z funkeji petnionych w Stowarzyszeniu;
prezentacji celow i programu Stowarzyszenia na zewnatrz;
terminowego optacania sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan na rzecz
Stowarzyszenia.

§15
Utrata cztonkostwa nastepuje z chwilg:
dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na pi$mie Zarzadowi Stowarzyszenia;
podjecia uchwaty Zarzadu o skresleniu z listy cztonkéw w przypadku niewypetniania
obowigzkéw statutowych, w szczegdlnosci z powodu nieptacenia sktadek przez okres
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co najmniej szesciu miesiecy, pomimo pisemnego upomnienia lub razacego dziatania
przynoszgcego dobremu imieniu Stowarzyszenia ujme;

Smierci czlonka, ktéry jest osoba fizyczna lub utraty osobowosci prawnej cztonka -
osoby prawnej;

od uchwaty Zarzadu o skreéleniu z listy cztonkéw przystuguje prawo odwotania do
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Zarzad jest zobowigzany pisemnie powiadomié
cztonka o skresleniu lub wykluczeniu w terminie 14 dni. Powiadomienie powinno
zawierac przyczyny skreslenia lub wykluczenia oraz wskazanie mozliwoéci odwotania
sie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw.

Rozdzial IV. WEADZE STOWARZYSZENIA

§16
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
Walne Zgromadzenie Cztonkéw;
Zarzad;
Komisja Rewizyjna;
§17

Kadencja wszystkich wiadz Stowarzyszenia trwa pieé lat.

W przypadku ustgpienia cztonka badz innej okolicznoéci powodujacej zmniejszenie
sktadu wiadg, o ktérych mowa w §16 p. 2 i 3, w czasie trwania kadencji, wtadzom tym
przystuguje prawo kooptacji. Liczba oséb dokooptowanych nie moze przekroczy¢
jednej trzeciej liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

Uchwaty i postanowienia wiladz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej,
podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscia przy obecnosci co
najmniej potowy ogélnej liczby cztonkéw. W razie rownoéci gloséw decyduje gtos
przewodniczacego obrad. Obradujacy mogg uchwali¢ glosowanie tajne.

§18
Najwyzszg wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw. Walne
Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow jest zwolywane przez Zarzad corocznie.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje Zarzad na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej szeéciu cztonkéw zwyczajnych lub z wiasnej
inicjatywy w ciggu miesigca od daty zgloszenia wniosku. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Cztonkéw rozpatruje wytgcznie sprawy dla ktorych zostato zwotane.
O miejscu, terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw powiadamia pisemnie czlonkéw Zarzad co najmniej na 14 dni przed
terminem. Je$li zawiadomienie o Walnym Zebraniu Czlonkéw nie stanowi inaczej,
Walne Zgromadzenie Cztonkow w drugim terminie odbywa sie w tym samym miejscu
po1t godziny pdzniej
Z glosem stanowigcym biorg udzial w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw wszyscy
cztonkowie zwyczajni. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje jeden glos. Gtos
~doradczy przystuguje osobom zaproszonym oraz cztonkom wspierajgcym i
honorowym.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw sg podejmowane zwykla wiekszoscig gtoséw w
pierwszym terminie Walnego Zebrania Cztonkéw w obecnoéci co najmniej potowy
liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania lub w drugim terminie Walnego



S 0 e e e

9.

Zebrania Czlonkéw bez wzgledu na liczbe obecnych czlonkéw uprawnionych do
glosowania.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawie zmian statutu, nadania i pozbawienia
godnosci cztonka honorowego oraz rozwigzania Towarzystwa wymagajg wiekszoéci
2/3 gtosow cztonkéw w pierwszym terminie Walnego Zebrania Cztonkéw w obecno$ci
co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania lub w drugim

- terminie Walnego Zebrania Czlonkéw bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw

uprawnionych do glosowania.

§19

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw nalezy:
uchwalanie gtéwnych kierunkéw, programéw i planéw dziatania Stowarzyszenia;
uchwalanie budzetu Stowarzyszenia;
uchwalanie wysoko$ci sktadki cztonkowskiej i zasad jej pobierania;
podejmowanie uchwatl w sprawie zmian statutu Stowarzyszenia;
rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi na wniosek
Komisji Rewizyjnej; nieudzielenie Zarzgdowi absolutorium jest réwnoznaczne z jego
odwotaniem;
rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez Zarzad Stowarzyszenia;
podejmowanie uchwat oraz wyrazanie opinii w sprawach szczegdlnej wagi zwiazanych
z zakresem dziatalnosci Stowarzyszenia;
podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;

10. wybieranie i odwolywanie w glosowaniu tajnym cztonkéw Zarzadu i Komisji

Rewizyjnej;

11. wybieranie i odwolywanie w giosowaniu tajnym prezesa Stowarzyszenia;

12. podejmowanie decyzji o przystapieniu do innych organizacji;

13. podejmowanie decyzji o utworzeniu jednostki organizacyjnej lub przedsiebiorstwa;
14. rozpatrywanie skarg, wnioskow lub odwotan cztonkéw Stowarzyszenia;
15.rozpatrywanie odwotain kandydatéw na cztonkdéw Stowarzyszenia w sprawie

nieprzyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia;

16. podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji

el el

eN_Now;

innych wtadz Stowarzyszenia.

§20
Zarzad Stowarzyszenia sktada sie od pieciu do o$miu cztonkéw wybieranych przez
Walne Zgromadzenie. Prezesa wybiera sie w oddzielnym gtosowaniu.
Cztonkowie Zarzadu konstytuujg sie na swoim pierwszym posiedzeniu, wybierajgc
spoéréd siebie wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

§21

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw;
kierowanie biezgca dziatalnoscig i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;
wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw;
powotywanie i odwotywanie kierownika biura, jednostki organizacyjnej lub
przedsigbiorstwa posiadajacego uprawnienia kierownika zaktadu pracy;
podejmowanie decyzji w sprawach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy na dziatalno$¢ statutows;
zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia;
powotywanie komisji, zespotdéw i innych ciat doradczych oraz okreélanie ich zadan;



o

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowe;.

§22

Posiedzenia Zarzadu zwotuje w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat,

| przewodniczy im prezes lub dziatajgcy z jego upowaznienia wiceprezes.

W' posiedzeniach Zarzadu mogg braé udzial z glosem doradczym zaproszeni

cztonkowie Stowarzyszenia, przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub zaproszone osoby
~ nie bedgce czlonkami Towarzystwa.

Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscia glosow przy obecnosci co najmnie;

potowy liczby cztonkéw Zarzadu.

Organizacje i tryb pracy Zarzadu okreéla Regulamin Pracy Zarzadu.

§23
Do zaciggania zobowiazan majatkowych Towarzystwa upowaznieni sa uchwata Zarzadu
dziatajacy facznie prezes oraz: inny cztonek Zarzadu lub inna upowazniona osoba.

§24
Dla waznosci innych, niz w sprawach zaciggania zobowigzan majatkowych, pism i
dokumentéw wymagany jest podpis prezesa lub wiceprezesa.

§25
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech czlonkéw, ktérzy wybieraja sposrod siebie
przewodniczgcego i sekretarza.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peknié innych funkcji w organach
Stowarzyszenia.

§26

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;
przedktadanie Zarzadowi wnioskéw z przeprowadzonych kontroli oraz zadanie
wyjasnien;
sktadanie sprawozdania na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw wraz z oceng
dziatalnosci Stowarzyszenia;
wnioskowanie do Zarzadu o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Cztonkow;
wnioskowanie o skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia.

§27
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek komisji
moze uczestniczy¢ w obradach Zarzadu Stowarzyszenia z glosem doradczym.
Organizacje i tryb pracy Komisji Rewizyjnej okreéla Regulamin Pracy Komisji
Rewizyjnej.

§28

Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosci
wszystkich cztonkéw.

Rozdzial V. MAJATEK STOWARZYSZENIA



§29

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Fundusze Stowarzyszenia pochodzg ze skladek czltonkowskich, darowizn, dotacji,
subwencji, spadkéw, zapiséw lub innego rodzaju przysporzen majgtkowych,
poczynionych na rzecz Stowarzyszenia przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne i
prawne; dochodéw ze zbidrek i aukeji organizowanych przez Stowarzyszenia lub na jej
rzecz; papierow wartosciowych; praw majatkowych oraz pozytkéw i dochodéw z tych
praw; odptatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia; odsetek bankowych.

3. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

§30
Do zaciggania zobowigzan majatkowych Stowarzyszenia upowaznieni sg uchwatg
Zarzadu dziatajacy tgcznie prezes lub zastepujacy go wiceprezes oraz: inny czionek
Zarzadu lub inna upowazniona osoba.

Rozdziat VI. ZMIANA STATUTU [ ROZWIAZANIE
STOWARZYSZENIA

§31
Uchwalg o zmianie statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow
zgodnie z zasadami okres$lonymi w §18 punkcie 7.

§32
Uchwate w sprawie rozwiazania sie Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie
Czlonkow zgodnie z zasadami okredlonymi w §18 punkcie 7.

§33

W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie
Cztonkéw decyduje o przeznaczeniu majgtku Stowarzyszenia i powotuje Komisje
Likwidacyjna, ktora przeprowadza likwidacje Stowarzyszenia. Majatek pozostaty po
likwidacji Stowarzyszenia moze by¢ przekazany organizacjom o celach zblizonych do
celéw Stowarzyszenia.

Rozdzial VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§34
We sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
Ustawy z dnia 7. kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz.
104 z p6zn. zmianami)

§35
Postanowienia statutu wchodza w zycie z chwilg uprawomocnienia sie postanowienia o
rejestracji Stowarzyszenia.



