WOJT GMINY ZARZADZENIE Nr 28/2024
MARKUSY

Wojta Gminy Markusy

z dnia 21 maja 2024 r.

W sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy w
Markusach.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U, z 2024 r. poz. 40 ze zm.) w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze.zm.) zarzadzam, co nastepuije:

§1

W regulaminie wynagradzania pracownikow w Urzedzie Gminy Markusy, stanowigcym
zalgeznik do Zarzadzenia Nr 29/2017 Wojta Gminy Markusy z dnia 10 kwietnia 2017 . w
sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy w Markusach,
zmienionego Zarzadzeniem Nr 85/2022 Wéjta Gminy Markusy z dnia 01 grudnia 2022 r. w
sprawie zmian w regulaminie wynagradzania pracownikow w Urzedzie Gminy w Markusach,
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany :

»Zatgeznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw w Urzedzie Gminy w Markusach

Wymagania kwalifikacyjne pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach kierowniczych urzedniczych, stanowiSkach urzedniczych
oraz na stanowiskach pomocniczych i obsfugi niezbedne do
wykonywania pracy na poszczegélnych stanowiskach
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Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow w Urzedzie Gminy w Markusach

Tabela maksymalnych miesi¢gcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria Maksymalna kwota wynagrodzenia
zaszeregowania zasadniczego w zlotych ustalana
w Urzedzie Gminy w Markusach
I 4.600
11 4.700
111 4.800
IV 4.900
V 5.000
VI 5.200
VII 5.500
VIII 6.000
IX 6.100
X 6.200
XI 6.300
XII 6.400
XIII 6.500




X1V 7.100
XV 7.500
XVI 8.300
XVII 8.400
XVIII 9.000
XIX 9.400
XX 9.600

§ 2

Nadzor nad przestrzeganiem Regulaminu wynagradzania powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od dnia 1 lipca 2023 r.

Uzasadnienie:

Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 22 maja 2023 roku zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz.U. z 2023 r., poz. J 102) wprowadzono zmiany
dotyczace minimalnego poziomu wynagradzania zasadniczego oraz zmiany dotyczace minimalnych
wymagan kwalifikacyjnych poczgwszy od dnia | lipca 2023 .

Przedmiotowe zmiany wymuszaja dokonanie zmian w obowigzujacym w Urzedzie Gminy
Markusy Regulaminie Wynagradzania,

wrj..ly

mgr Dorota Wasik



