wOJT GMINY

MARKUSY
ZARZADZENIE NR 39A/2026

WOJTA GMINY MARKUSY
z dnia 26 sierpnia 2026 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Gminy w Markusach na czas
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.

Na podstawie § 15 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 marca 2025 r. w sprawie
przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym ( Dz.U. z 2025 r.. poz. 407),
zarzadzam co nast¢puje:

§1.
W przypadku szczegdlnych zagrozen, realizacj¢ zadan obronnych. zarzadzania kryzysowego
i obrony cywilnej dla Urzedu okresla ,.Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy w Markusach

na okres zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny . stanowiacy zalacznik do
niniejszego zarzadzenia.

5y

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Markusy oraz pracownikom
zatrudnionym na samodzielnych stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy w Markusach.

§ 3.

Za aktualizacje niniejszego regulaminu odpowiada pracownik ds. stypendium, funduszu
alimentacyjnego i zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej Urzgdu Gminy w Markusach.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

wWoJdrx
mgr Dorota Wasik



URZAD GMINY W MARKUSACH

ZATWIERDZAM

Wojt Gminy Markusy
Dorota Wasik

Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 39A/2026 r.
Wéjta Gminy Markusy
z dnia 26 sierpnia 2026 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Urz¢du Gminy w Markusach
w warunkach zewne¢trznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i W czasie wojny

Opracowala
Marta Kuc



REGULAMIN
FUNKCJONOWANIA URZEDU GMINY W MARKUSACH
W WARUNKACH ZEWNETRZNEGO ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA
PANSTWA I W CZASIE WOJNY.

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

59

Regulamin funkcjonowania Urzedu Gminy w Markusach w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, zwany dalej ,,regulaminem”, okresla:

a) siedzibe urzedu i jego podstawowe funkcje:
b) strukturg organizacyjng urzedu:
¢) zadania wspdlne dla wszystkich samodzielnych stanowisk pracy;
d) zadania poszczegdlnych samodzielnych stanowisk;
e) ochrona informacji niejawnych;:
f) organizacje dzialalnosci kontrolnej w urzedzie:
g) przyjmowanie, rozpatrywanie i zalatwianie petycji, skarg, wnioskow i listow;
h) zasady wykonywania funkcji kierowniczych w urzedzie;
1) zasady podpisywania aktow prawnych, decyzji i pism;
j) postanowienia koncowe.
§ 2.

Uzyte w niniejszym Regulaminie sformutowania i skroty oznaczaja:

[a—

. Wojt - nalezy przez to rozumie¢ Wajta Gminy Markusy:

2. Sekretarz - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Gminy Markusy;

(U8

. Skarbnik - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Gminy Markusy:
4. Urzad — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Markusach;

5. Kierownik, Samodzielne Stanowisko - nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne 1
stanowiska samodzielne w urzedzie

6. Jednostkach podleglych lub nadzorowanych przez Wojta - nalezy przez to rozumie¢
jednostki organizacyjne dziatajace na terenie gminy Markusy:

§3.

Kompetencje Wojta Gminy Markusy na czas zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa, kryzysu i wojny:



1. W czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny Urzad Gminy w
Markusach podlega Wojtowi Gminy Markusy., ktory kieruje jego praca przy pomocy
Sekretarza Gminy Markusy.

2. W razie nieobecnosci Wojta jego funkcje wykonuje Sekretarz.

3. Wojt zapewnia warunki do sprawnej realizacji zadan przez caty uktad pozamilitarny gminy
z zakresu bezpieczenstwa 1 obronnosci, przedsigwzie¢ 1 procedur systemu zarzadzania
kryzysowego oraz obrony cywilnej, a w szczegolnosci:

a) kieruje osigganiem wyzszych stanow gotowosci obronnej na obszarze gminy:

b) wydaje dyspozycje majace na celu zapewnienie prawidlowej realizacji zadan przez
wszystkie podlegte mu jednostki organizacyjne:

¢) zadaniem Urzedu Gminy w Markusach w czasie zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa 1 wojny jest zapewnienie realizacji zadan powierzonych
Wojtowi  do  wykonania zgodnie z  przepisami prawnymi i decyzjami
Wojewody Warminsko—Mazurskiego;

d) rozpatruje 1 podejmuje decyzje w sprawach zastrzezonych do osobistej aprobaty
Wojta;

4. Wojt jest Szefem Obrony Cywilngj Gminy i1 Szefem Gminnego Zespolu

Zarzadzania Kryzysowego.

5. Niezaleznie od podzialu pracy do bezposredniej aprobaty Wojta na czas wojny
zastrzega sig:

a) sprawy wynikajace ze sprawowania przez Wojta funkcji  przedstawiciela
Wojewody Warminsko-Mazurskiego odpowiadajgcego za wykonywanie zadan obronnych
1 obrony cywilnej na administrowanym przez siebie obszarze;

b) korespondencje i meldunki kierowane do Wojewody:

c¢) sprawy wynikajgce ze sprawowania przez Wojta funkcji Szefa Obrony w tym dotyczace

ewakuacji. akcji ratunkowych. udzielania pomocy poszkodowanym, itp.;

d) =zatwierdzanie organizacji i zasad dzialania Urzedu oraz podleglych Wojtowi

jednostkom organizacyjnym na czas wojny:

e) ochrong tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j.

§ 4.

1. Sekretarz wykonuje wyznaczone przez Wojta zadania oraz pelni zastepstwo w razie jego
nieobecnosci..

2. Sekretarz wykonuje swoje czynnosci stosownie do ustalonego zakresu dzialania oraz
przyznanych mu uprawnien w przedmiocie wydawanych decyzji i1 aprobaty spraw
zapewniajacych sprawne funkcjonowanie Urzedu, warunkéw jego dzialania, a takze
organizacji pracy i w tym zakresie nadzor nad dzilalnoscia wszystkich samodzielnych
stanowisk.

3. Sekretarz odpowiada ponadto za obstuge kadrowa Urzedu na czas zagrozenia 1 wojny.



ROZDZIAL 11
SIEDZIBA URZEDU I JEGO PODSTAWOWE FUNKCJE

§ 5.

Urzad Gminy ma swojg siedzibg W Dotychczasowym Miejscu  Pracy (DMP)
w Markusach, Markusy 82. W przypadku braku mozliwosci  urzedowania
w DMP Woijt przenosi swoja dzialalnos¢ do Rezerwowego Miejsca Pracy (RMP)
w czasie mozliwie jak najkrotszym.

§ 6.

W celu zapewnienia warunkow do dziatania Wojta w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa pafistwa i w czasie wojny przygotowuje sig:

1) obiekt budowlany stanowiace stala siedzibe Urzedu zwane Dotychczasowym Miejscem
Pracy (DMP);

2) przygotowany obiekt budowlany zwany Rezerwowym Miejscem Pracy (RMP).

3) Wojt wraz z niezbedng kadra kierownicza Urzedu moze wykonywaé swoje
funkcje w RMP uzyskujgc wczesniej na zmiang miejsca zgode Wojewody
Warminsko-Mazurskiego:

4) w czasie wykonywania przez Wéijta swoich funkcji w DMP przygotowaniem
Urzedu do dziatania w RMP kieruje Sekretarz.

5) Sekretarz w uzgodnieniu z Wojtem ustalaja szczegolowy podzial wykonywanych
czynnosci wérod pracownikow zajmujacych samodzielne stanowiska pracy.

’ ROZDZIAL I
ZADANIA WSPOLNE DLA WSZYSTKICH KOMOREK ORGANIZACYJINYCH

§7.

1. Urzad w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa 1 W czasie wojny
tak dluigo jak to mozliwe, funkcjonuje z zachowaniem struktur organizacyjnych
obowiazujacych w czasie pokoju.

2. W sklad Urzedu na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny wchodza komorki
organizacyjne wymienione w obowiazujagcym w czasie pokoju Regulaminie Organizacyjnym.

3. W razie potrzeby moga by¢ wprowadzone zmiany w strukturze organizacyjnej Urzedu.

4. Liczba etatéw Urzedu na czas zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny
moze ulega¢ zmianom.

5. Praca Urzedu na DMP i RMP kieruje Wojt przy pomocy Sekretarza
lub upowaznionych przez siebie pracownikow.



) ROZDZIAL IV
ZADANIA WSPOLNE DLA WSZYSTKICH KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§ 8.

Pracownicy Urzedu w czasie zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, tak
dhugo jak to bedzie mozliwe, realizowa¢ beda zadania na czas pokoju oraz:

1. W zakresie spraw ogolno-obronnych:

a) realizowanie zadan wynikajacych z kompetencji Wojta;

b) realizowanie zadan ustalonych przez Wojta;

¢) w zaleznosci od potrzeb i rozwoju sytuacji wzmocnienie obsady osobowej stalego dyzuru
Wojta:

d) prowadzenie monitoringu sytuacji na administrowanym terenie;

e) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia podleglych i podporzadkowanych jednostek
organizacyjnych wg ustalen prawnych obowiazujacych w warunkach zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny:

f) przygotowywanie projektow rozporzadzen, zarzadzen, decyzji 1 wytycznych wydawanych
przez Woijta;

g) podejmowanie dzialan w zakresie utrzymania porzadku publicznego, zapobieganie
sytuacjom kryzysowym i uczestniczenie w usuwaniu ich skutkow;

h) utrzymywanie w stalej aktualnosci regulaminu organizacyjnego urz¢du dotyczacego
szczegOtowego zakresu obowiazkoéw poszezegolnych samodzielnych stanowisk pracy w
warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

1) wspoluczestniczenie w utrzymaniu w statej aktualnosci dokumentacji dotyczacej osiagania
wyzszych standw gotowosci obronnej panstwa w gminie:

j) wykonywanie zadan wynikajacych z biezacej dzialalnosci urzedu w  zakresie
spraw  obronnych, obrony cywilnej, systemu  zarzadzania  kryzysowego
wg kompetencji samodzielnych stanowisk;

k) przygotowywanie danych do projektow planéw realizacji zadan obronnych
w ramach wydatkoéw na obrone i bezpieczenstwo panstwa na terenie gminy;

2. W zakresie obrony cywilnej:
a) wykonywanie zadan obrony cywilnej Gminy Markusy zgodnie z obowiazujacymi planami;

b) wspoéldziatanie z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Warminsko -
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie oraz ze Starostwem Powiatowym
w Elblagu:

3. W zakresie nadzoru i kierownictwa nad jednostkami gminy:

a) podejmowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przekazywaniem =zadan w zakresie
obronnosci;

b) okreslanie zasad. trybu i termindw ich wykonania oraz nadzorowanie ich realizacji.



ROZDZIAL V
ZAKRESY DZIALANIA

§9.

I Sekretarz. Skarbnik 1 samodzielne stanowiska pracy
W czasie zewngtrznego zagroznia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny. tak diugo
jak to bedzie mozliwe, realizowa¢ beda zadania wynikajace z Regulaminu Organizycyjnego
Urzedu Gminy Markusy na czas pokoju oraz:

I. SEKRETARZ:

a) prowadzi sprawy organizacji i funkcjonowania Urzedu, sprawy kadrowe i szkoleniowe
pracownikow, a takze planowanie pracy Urzedu podczas podwyzszania stanow gotowosci
obronnej panstwa i w czasie wojny:

b) uaktualnia etaty obsady stanowisk pracy na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i wojny oraz zatwierdzi¢ zakresy zadan poszczegdlnych pracownikow:

c) jest w gotowosci do odwolywania urlopéw pracownikow, wprowadzenia zakazu
ich udzielania jak réwniez ograniczenie do niezbednych potrzeb delegacji stuzbowych;

d) ogranicza do niezbednego minimum rozwiazywanie umow o prace;
d) zapewnia obsluge organizacyjng Urzedu na stanowisku kierowania;

e) w razie wprowadzenia przez Prezydenta RP stanu wojennego zarzadza zawieszenie
dziatalnosci Urzedu jezeli zachodzi taka potrzeba. a pracownikow podporzadkowaé
kierownikowi innej komorki organizacyjnej:

f) wspolpracuje z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w zakresie nadzoru i kontroli wykonywania zadan
obronnych i obrony cywilnej przez jednostki podlegle i podporzadkowane Wojtowi:

g) zapewnia calodobowy dyzur w Urzedzie:

m) organizuje wspolprace i utrzymuje kontakt Wojta z Wojewodg Warminsko-Mazurskim
zgodnie z obowigzujacymi zasadami w czasie zewnegtrzego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa; :

h) okresla zadania w stosunku jednostek nadzorowanych przez Wojta, ktére beda
kontynuowaty dziatalnos$¢ w czasie zewnetrznego zagrozenia panstwa i wojny.

II. SAMODZIELNE STANOWISKA DS. KSIEGOWYCH ORAZ SKARBNIK
GMINY. Pracownicy wykonuja zadania przypisane do zajmowanych stanowisk. okreslone w
indywidualnych zakresach czynnosci,
z uwzglednieniem obowigzkow wynikajacych 2z czasu zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny.

a) planujg budzet 1 zapewni¢ $rodki finansowe na pokrycie planowanych zadan
obronnych i obrony cywilnej oraz zarzadzania kryzysowego;

b) prowadza obstuge finansowo-ksiegowa Urzedu w czgsci dotyczacej obronnosci, OC
17k

¢) prowadzg sprawy zwigzanie z finansowaniem i sprawowaniem kontroli finansowej
i realizacji wyodrebnionych zadan obronnych w czasie zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny;



d) prowadza ewidencje ksiggowa oraz materiatowa niezb¢dna do zachowania ciaglosci
dziatalnosci finansowej w czasie podwyzszonej gotowosci obronnej i wojny;

e) wspolpracuja z innymi stanowiskami i jednostkami organizacyjnymi gminy w zakresie
finansowania zadan. ich rozliczania oraz sprawozdawczosci:

f) wspdlpracuja z instytucjami zewnetrznymi z zakresie pozyskania niezbednych srodkow
na potrzeby realizacji niezbednej dziatalnosci w czasie zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny:;

g) opracowuja w ramach zakresu swojego dzialania plany i projekty przedsiewzigé
obronnych, informowanie Wojewody Warminsko-Mazurskiego o ich realizacji w ujeciu
rzeczowy 1 finansowym.

I1I. SAMODZIELNE STANOWISKA: DS. GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI
OCHRONY SRODOWISKA; BUDOWNICTWA; ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
ORAZ STYPENDIUM FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO I OBRONY CYWILNEJ,
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO . Pracownicy wykonuja zadania przypisane do
zajmowanych  stanowisk, okreslone w indywidualnych  zakresach  czynnosci,
z uwzglednieniem obowiazkéw wynikajacych z czasu zewnetrznego  zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny.

a) prowadzi nadzor nad stanem gminnych drég. ulic, mostow. placow oraz organizacji
ruchu drogowego:

b) nadzoruje i organizuje zadan inwestycyjnych. naprawczych oraz porzadkowych;

¢) organizuje lokalny transport zbiorowy:

d) w przypadku wystapienia potrzeby organizacja zabezpieczenia mieszkancow gminy
w wode pitna:

¢) nadzoruje dzialania w zakresie gospodarki wodnej i $ciekowej;

f) we wspélpracy z Gminnym Zakladem Komunalnym w Markusach sporzadza bilans
wody pitnej i przemystowej do celéw technologicznych, przeciwpozarowych i likwidacji
skazen;

g) zarzadza ruchem na drogach publicznych, wspotudzial w planowaniu wykorzystania
transportu do rozsrodkowania i ewakuacji ludnosci oraz prowadzenia akcji ratowniczej
1 niesienia pomocy poszkodowanych, a takze przewozu materiatéw niezbednych;

h) opiniuje i ugadania z wiasciwymi stuzbami lokalizacje cmentarzyk w przypadku
masowych zgonow, epidemii oraz miejsc utylizacji odpadéw w przypadku katastrof
i klesk zywiotowych;

i) prowadzi sprawy dotyczace zadrzewien i ochrony srodowiska;

J) wspOlpracuje i prowadzi dzialania ze stuzba weterynaryjna w zakresie ochrony zdrowia
zwierzat na terenie gminy, zwalczania choréb zakaznych, wyznaczenia punktow utylizacji
padlej zwierzyny i ich zabezpieczenie;

k) zapewnia podawanie do publicznej wiadomosci niezbednych - informacji o skutkach
obowiazywania stanu wojennego w sferze praw i obowiazkéw obywateli, pracownikéw
itp.:

I) organizuje wykorzystanie $rodkéw transportowych na potrzeby akcji kurierskiej
1 przewozu zolnierzy rezerwy:

1) wspotuczestniczy w przygotowaniu stanowisk kierowania (DMP I RMP) zgodnie
z planami przemieszczania Urzedu;

m) utrzymywanie w stalej gotowosci niezbedny sprzet i urzadzenia zapewniajace
funkcjonowanie SK w DMP i RMP.



n) realizuje zadania zwigzane z dziataniem systemu powszechnego ostrzegania i alarmowania
ludnosci, a takze systemu wykrywania skazen;

0) organizuje 1 koordynuje realizacj¢ zadan okreslony przez Wojewode Warminsko-
Mazurskiego w sprawach obronnych, obrony cywilnej. zarzadzania kryzysowego;

p) stawia w stan gotowosci do dziatania formacje obrony cywilnej o podstawowym stopniu
gotowosci;

r) zbiera informacje o zagrozeniach i stanie bezpieczenstwa w Urzedzie;

s) wspolpracuje z wlasciwg terytorialnie jednostkg Panstwowej Strazy Pozarnej w zakresie
monitoringu 1 przeciwdzialania sytuacjom kryzysowym w czasie zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny;

t) realizuje plan swiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby Sil Zbrojnych i innych
jednostek organizacyjnych:

u) utrzymuje w stalej aktualnosci dokumentacje akcji kurierskie;j.

IV. SAMODZIELNE STANOWSKO DS. OBSLUGI SEKRETARIATU:

a) realizuje zadania zwigzane z zaopatrzeniem materialowo-technicznym stanowisk
kierowania podczas podwyzszenia stanow gotowosci obronnej panstwa i wojny:

b) wspotuczestniczy w zorganizowaniu zbiorowej i indywidualnej ochrony pracownikow
urzedu przed srodkami skazenia;

¢) organizuje i zaopatrza pracownikéw urzedu w odziez i sprz¢t ochronny;

d) przyjmuje i ewidencjonuje informacje otrzymywane od starosty, wojewody — przekazuje je

Wojtowi;

e) prowadzi polityke informacyjna Wojta i organizuje wspolprace ze $rodkami
masowego przekazu w celu realizacji przedsiewzig¢ zapewniajacych ksztaltowanie wsrod
obywateli. pracownikow pozadanych postaw i1 zachowan;

f) zapewnia realizacje zadan wynikacjagcych z wprowadzenia przez Rade Ministrow
reglamentacji towarow i ustug:

g) zapewnia obstuge organizacyjna Urzedu na stanowisku kierowania;

V.SAMODZIELNE STANOWSKO DS. OBSLUGI RADY GMINY:

a) zapewnia ciaglos$¢ obstugi organizacyjnej. kancelaryjnej i administracyjnej Rady Gminy
oraz jej komisji oraz Przewodniczacego Rady Gminy;

b) organizuje i koordynuje posiedzenia Rady Gminy oraz komisji rady, w tym w warunkach
ograniczonego funkcjonowania Urzedu lub w Rezerwowym Miejscu Pracy:

¢) zapewnia sprawny obieg dokumentéw zwigzanych z dzialalnoscia Rady Gminy.
z zachowaniem zasad ochrony informacji oraz bezpieczenstwa dokumentacji;

d) przygotowuje materialy, projekty uchwat, informacje i zestawienia niezbgdne do realizacji
zadan Rady Gminy:

¢) organizuje obieg informacji i dokumentow oraz systemu powiadamiania radnych.
z wykorzystaniem dostepnych srodkow lacznosci.

f) obstuguje techniczno-organizacyjnie wybory tawnikow sadowych.



VI. KIEROWNIK ORAZ ZASTEPCA URZEDU STANU CYWILNEGO

a) wydaje zaswiadczenia reklamacyjne dla pracownikéw Urzedu podlegajacych
na wylaczeniu z obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny:

b) zapewnia ciaglo$¢ wykonywania zadan z zakresu rejestracji stanu cywilnego. ewidencji
ludnosci oraz dowoddéw osobistych;

¢) prowadzi biezaca ewidencje ludnosci oraz aktualizacja danych w rejestrze mieszkancow
i rejestrze PESEL:

d) prowadzi rejestr urodzen. malzenstw i zgondéw oraz sporzadza akty stanu cywilnego
zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

e) sporzadza i przekazuje organom administracji publicznej danych dotyczacych liczby
i struktury ludnosci na potrzeby realizacji zadan obronnych;

f) wspoldziata z organami administracji rzadowej, samorzadowej oraz wojskowej w zakresie
wymiany informacji o ludnosci niezbednych do realizacji zadan obronnych panstwa;

g) prowadzi sprawy meldunkowe zwigzane z przemieszczaniem si¢ ludnos$ci oraz zmianami
migjsca pobytu wynikajacymi z sytuacji kryzysowej lub wojennej;

h) wydaje zaswiadczenia, odpisy oraz inne dokumenty niezbedne do realizacji zadan
obronnych i ochrony ludnosci;

1) podejmuje dzialania zmierzajace do zabezpieczenia baz danych oraz dokumentacji przed
utrata, zniszczeniem lub nieuprawnionym dostepem.

J) sporzadza wymagane meldunki, sprawozdania i informacje dotyczace sytuacji ludnosciowej
na terenie gminy.

ROZDZIAL VI
OCHRONA INFORMACJI NIEJAWNYCH

§ 10.

1. W Urzedzie funkcjonuje Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych zajmujacy
si¢ ochrong informacji niejawnych.

2. Zasady 1 sposob postgpowania z materialami zawierajacymi informacje niejawne
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny okresla
stosowny plan ochrony dokumentéw i informacji niejawnych Urzedu.



ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI KONTROLNEJ W URZEDZIE

§11.

W warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa 1 W czasie wojny
organizacja dzialalnosci kontrolnej w Urzedzie odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w regulaminie na czas pokoju.

ROZDZIAL VIII
PRZYJMOWANIE, ROZPATRYWANIE I ZALATWIANIE PETYCJI, SKARG,
WNIOSKOW I LISTOW
§ 12.

Przyjmowanie, rozpatrywanie i zalatwianie petycji, skarg, wnioskéw i listow odbywa
sie na zasadach okreslonych w regulaminie na czas pokoju przy uwzglednieniu przepisow
prawa obowigzujacych w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa panstwa
1 w czasie wojny.

ROZDZIAL IX
ZASADY WYKONYWANIA FUNKCJI KIEROWNICZYCH W URZEDZIE
§ 13.

Zasady wykonywania funkcji kierowniczych w Urzedzie w warunkach zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenistwa panistwa i w czasie wojny okresla regulamin na czas pokoju.

ROZDZIAL X
ZASADY PODPISYWANIA AKTOW PRAWNYCH, DECYZJI I PISM
§ 14.

1. Do podpisu Wdjta zastrzezone sa sprawy wymienione w § 4 regulaminu na czas
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstw panstwa i wojny.

2. W pozostatych sprawach stosuje sie odpowiednio przepisy regulaminu organizacyjnego
na czas pokoju lub inne wewngtrzne uregulowania np. imienne upowaznienia pracownikow.

ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 15.

1. Regulamin funkcjonowania Urzedu Gminy w Markusach na czas zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny jest aktem normatywnym, ktéry wprowadza Wojt w celu
kontynuowania na administrowanym przez siebie obszarze dzialalnosci administracyjnej.
gospodarczo-obronnej i obrony cywilnej.

2. Dzialalno$¢ Urzedu podporzadkowana jest nadrzegdnemu zadaniu, jakim jest obrona
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Czas pracy Urzedu w zaleznosci od sytuacji ustalony bedzie w odrgbnym trybie.



4. W sprawach nieunormowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie maja powszechnie
obowiazujace przepisy w zakresie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.



