WOJT GMINY
MARKUSY
Zarzadzenie Nr 68/2011
Wojta Gminy Markusy
z dnia 30 grudnia 2011 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 15/2009 Wéjta Gminy Markusy
z dnia 30 kwietnia 2009 r.w sprawie wprowadzenia w Urzedzie Gminy
w Markusach regulaminu wynagradzania.

Na podstawie art.39 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych / Dz.U z 2008 r.Nr 223,poz.1458 /

Zarzadzam,co nastepuje :

§1.

Zmienia sie zatacznik Nr 2 do regulaminu wynagradzania ,ktory okresla
stanowiska i przypisane im wymagania kwalifikacyjne w postaci maksymalnego
poziomu grupy zaszeregowania oraz minimalnego poziomu wyksztatcenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik okresla

Zalgcznik Nr 2 do regulaminu wynagradzania

stanowiska i przypisane im wymagania kwalifikacyjne w postaci

maksymalnego poziomu  grupy zaszeregowania oraz minimalnego poziomu
wyksztalcenia.
L.p. Stanowisko Maksymalna Minimalne Minimalny staz
grupa wyksztalcenia | pracy w latach
zaszeregowania
1 Sekretarz 19 wyZsze 4
Kierownik Urz¢du wedlug wedlug
2. Stanu Cywilnego 18 odrebnych odrebnych
przepisow przepisow
Zastepca Kierownika wedlug wedlug
3. Urzedu 17 odrebnych odrebnych
Stanu Cywilnego przepisow przepiséw
4. Inspektor 16 wyZsze 3
5. Podinspektor 14 $rednie 3
6. Referent 12 $rednie 0
7. Informatyk 14 $rednie 3
8. Kierowca 8 podstawowe 0
% Sprzataczka 4 podstawowe 0
10. Animator sportu 10 srednie 0
11. Opiekunka dzieci 10 Srednie 0
niepelnosprawnych
dowozonych do szkél
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