" MARKUSY UCHWALA Nr 1/4/2012
RADY GMINY MARKUSY
z dnia 31 stycznia 2012 roku

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdzialaniu Narkomanii.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz.U, z 2001 r. Nr 142, poz.1591 ze zm.) oraz art.4' ust.2 ustawy z
dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 147, poz.1231 ze zm.) Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje sie Gminny Program Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

§3.

Traci moc Uchwata Nr 1/4/2011 Rady Gminy Markusy z dnia 03 lutego 2011 roku w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2012
roku i podlega ogloszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Markusach.




GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ
GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIAELANIA NARRKOMANII
DLA GMINY MARKUSY NA ROK 2012

Rozdzial I

1 Postanowienia ogdlne

Gminny Program Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii jest kontynuacja zadan realizowanych
na terenie gminy Markusy do chwili obecnej i stanowi spis dziatan bedacych
jednoczesnie zadaniami wlasnymi gminy w obszarze tych zagadnien spotecznych,

ktére beda realizowane w roku 2012,

IT Gléwne cele strategiczne i operacyjne programu

1. Zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych i narkomanii.

Zmniejszenie rozmiar6w probleméw, ktére aktualnie wystepuja:

= ograniczenie nadmiernego spozycia napojow alkohblowych
i zapobieganie narkomanii,

* zmiana postaw i zachowan mieszkafncow gminy w sytuacjach zwigzanych z
alkoholem i propagowanie zdrowego stylu zycia,

= wdrazanie nowoczesnych form kierowanej w szczeg6lnodci do dzieci i miodziezy,

» zwigkszenie skutecznosci 1 dostgpnosci terapii w zakresie aktualnie
obowiazujacych strategii i metod rozwiazywania probleméw alkoholowych i

przeciwdziatania narkomanii.

III Realizatorzy Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii
1.Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych powolana Uchwatg
przez Wojta Gminy dziata w oparciu o Regulamin okreslajacy zasady funkcjonowania
w zakresie:

* inicjowania i koordynowania polityki Gminy wobec probleméw alkoholowych,

"  wystgpowania z priorytetami Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania



Probleméw  Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdzialania
Narkomanii,

* przeprowadzanie kontroli przestrzegania warunkéw sprzedazy alkoholu
w sklepach.

2. Inne podmioty, ktérym zlecane sa zadania Gminnego Programu Profilaktyki

Rozwigzywania  Probleméw  Alkoholowych  oraz ~ Gminnego  Programu

Przeciwdziatania Narkomanii.

IV Zrédla finansowania zadan Gminnego Profilaktyki Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdzialania
Narkomanii

1. Zrodlem finansowania zadan Gminnego Programu Profilaktyki
Rozwigzywania  Probleméw  Alkoholowych  oraz  Gminnego  Programu
Przeciwdzialania Narkomanii sa $rodki finansowe pochodzace z  oplat
za korzystanie z zezwole na sprzedaz napojow alkoholowych.

2. Zasady finansowania zadan  Gminnego Programu  Profilaktyki
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Gminnego Programu
Przeciwdzialania Narkomanii zawarte s3 w Harmonogramie realizacji na rok

2012,

Rozdzial 11
Zadania Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Profilaktyki

Przeciwdzialania Narkomanii.

Zadanie 1
Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla osob

uzaleznionych i wspéluzaleznionych od alkoholu i narkotykéw

l. Prowadzenie @ Punktu  Konsultacyjnego dla  oséb uzaleznionych
i wspoétuzaleznionych od alkoholu i narkotykow w siedzibie Gminnej

Komisji  Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, ktory  miesci  sig



Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdzialania
Narkomanii,
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2. Inne podmioty, ktérym zlecane sg zadania Gminnego Programu Profilaktyki

Rozwigzywania  Probleméw  Alkoholowych  oraz ~ Gminnego  Programu

Przeciwdzialania Narkomanii.

IV Zrédla finansowania zadan Gminnego Profilaktyki Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdzialania
Narkomanii

1. Zrédlem finansowania zadan Gminnego Programu  Profilaktyki
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Rozdzial 11
Zadania Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Gminnego Programu Profilaktyki

Przeciwdzialania Narkomanii.

Zadanie 1
Zwigkszenie dostgpno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla oséb

uzaleznionych i wspoéluzaleznionych od alkoholu i narkeotykow

1. Prowadzenie = Punktu  Konsultacyjnego dla  oséb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych od alkoholu i narkotykéw w siedzibie Gminnej

Komisji ~ Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, ktory  miesci  sig



w budynku Osrodka Zdrowia w Markusach.

2. Sfinansowanie wynagrodzenia specjalisty, terapeuty  zatrudnionego
w Punkcie Konsultacyjnym i wyposazenie Punktu ze srodkéw GKRPA.

3. Dyzury przewodniczgcego w Punkcie Konsultacyjnym raz w  tygodniu
2 godziny.

4. Realizowanie programéw profilaktycznych dla dzieci 1 milodziezy.

5. Kierowanie o0sob realizujacych zadania gminnego programu na szkolenia
i  dofinansowanie szkolen z zakresu profilaktyki i  rozwigzywania

problem6éw alkoholowych oraz problemow zwigzanych z narkomania.

Zadanie 2
Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe pomocy

psychologicznej i prawnej.

1. Dofinansowanie dziatan i programéw zwigzanych z opieka psychologiczng
dla rodzin dysfunkcyjnych dotknietych problemem przemocy.

2. Koordynowanie dzialan dotyczacych pomocy ofiarom przemocy, poprzez
wspoldziatanie ze szkotami, GOPS, policja i organizacjami
pozarzadowymi realizujacymi takie programy.

3. Dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych dla realizatorow
programéw z zakresu pracy 2z dzieémi z rodzin z  problemem
alkoholowym i  zagrozonych przemoca, jak rowniez pedagogow
i nauczycieli deklarujacych gotowos¢ do tego typu pracy.

Zadanie 3
Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwiazywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania

narkomanii.

1. Wdrazanie programéw i przedsiewzig¢ profilaktycznych skierowanych do
miodziezy.
2. Diagnozowanie 1 monitorowanie uzaleznien na terenie Gminy Markusy

w zakresie rozpoznania rynku probleméw alkoholowych i narkotykowych.



Zatgeznik do Gminnego Programu Profilaktyki
Rozwiazywania Probleméw Alkoholach oraz
Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii
na rok 2012

Zasady wynagradzania czlonkéw GKRPA

1.

Cztonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przyshuguje
wynagrodzenie za udzial w pracach Komisji na posiedzeniach plenarnych.

a. Komisja spotyka si¢ co najmniej raz w miesigcu.

b. Posiedzenia Komisji zwolywane sa przez Przewodniczacego Komisji

w zaleznogci od zaistniatych potrzeb i wynikajacej sytuacji z zachowaniem
podstawowych zasad ekonomiki i efektywnosci.

Wynagrodzenie cztonkéw Komisji za udzial w posiedzeniach wynosi¢ bedzie
10% najnizszego wynagrodzenia ogloszonego w drodze Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskie;j.
Wynagrodzenie sekretarza za udziat w posiedzeniu Komisji wyniesie
15% najnizszego wynagrodzenia dla pracownikow.
Wynagrodzenie przewodniczacego GKRPA za udziat w posiedzeniu Komisji stanowi¢
bedzie 20% najnizszego wynagrodzenia dla pracownikow.
Podstawa wyplacania wynagrodzenia cztonkom Komisji jest sporzadzona
na posiedzeniu lista obecnosci z umieszczonym na niej podpisem. Na podstawie
list obecnosci przedstawionych przez Przewodniczacego Komisji do 25 dnia kazdego
miesiaca ksiegowosé Urzedu Gminy w Markusach sporzadza listg ptac.
W przypadku nieobecnosci cztonka Komisji na posiedzeniu nie otrzymuje on z tego
tytutu wynagrodzenia.
Wynagrodzenie wyptacane jest do ostatniego dnia kazdego miesigca za miesiac
poprzedni gotéwka w kasie Urzedu Gminy badz na  wskazany rachunek
oszczednosciowo — rozliczeniowy.
Podstawg do zwrotu kosztéw podrézy stuzbowych jest potwierdzenie na druku

polecenia wyjazdu shuzbowego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.




