Uchwala Nr V1/49/2013
Rady Gminy Markusy
z dnia 28 sierpnia 2013 roku

w sprawie zmian w uchwale Nr 1/4/2013 Rady Gminy Markusy z dnia 27 lutego 2013
roku uchwalenia regulaminu okre$lajacego zasady wynagrodzenia za pracg oraz
przyznawania dodatkow i innych sktadnikéw wynagrodzenia dla nauczycieli

w szkotach prowadzonych przez Gmine Markusy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. ,poz. 594 ) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112 z pézn..
zm.), Rada Gminy Markusy uchwala, co nastepuje:

§1

W regulaminie okre$lajacym zasady wynagradzania za prace oraz przyznawania
dodatkow i innych sktadnikéw wynagrodzenia dla nauczycieli stanowiacym zatacznik
do uchwaty Nr1/4/2013 Rady Gminy Markusy z dnia 27 lutego 2013 roku
uchwalenia regulaminu okreslajacego zasady wynagrodzenia za prace oraz
przyznawania dodatkow i innych sktadnikow wynagrodzenia dla nauczycieli

w szkotach prowadzonych przez Gming Markusy zmienia si¢ § 7, ktory otrzymuje
brzmienie jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Markusy.

§3

Traci moc Uchwata Nr [1/5/2012 Rady Gminy Markusy z dnia 28 marca 2012 roku w
sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego zasady wynagrodzenia za prace oraz
przyznawania dodatkow i innych sktadnikéw wynagrodzenia dla nauczycieli

w szkotach prowadzonych przez Gmine Markusy.

§ 4
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Warminisko-Mazurskiego i obowiazuje od 1 wrzesnia 2013
roku do 31 grudnia 2013 roku. e




Zatacznik do Uchwaty Nr VI1/49/2013
Rady Gminy Markusy z dnia 28.08.2013 r.

§ 7

1. Nauczycielowi posiadajacemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela |
zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz polowa obowiazujacego wymiaru zajeé,
przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy zwany dalej ,,dodatkiem”.
2. Wysokos¢ dodatku , w zaleznosci od liczby 0séb w rodzinie uprawnionego nauczyciela ,
Wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie - 50,00 zt

2) przy dwoch osobach w rodzinie - 70,00 zt

3) przy trzech osobach w rodzinie - 90,00 zt

4) przy czterech osobach i wiecej w rodzinie - 110,00 zt.
3. Do cztonk6w rodziny , o ktérych mowa w ust. 2 zalicza si¢ nauczyciela oraz wspélnie
z nim zamieszkujacych:

1) matzonka, ktéry nie posiada wlasnego Zrodta dochodéw lub ktory jest nauczycielem,

2) rodzic6w nauczyciela pozostajacych na wytacznym utrzymaniu nauczyciela,
3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego malzonka dzieci do
ukoriczenia 18 roku zycia lub do czasu ukoficzenia przez nie szkoly ponadpodstawowej albo
ponadgimnazjalnej , nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia,
4) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego malzonka niepracujace
dzieci bedace studentami, do czasu ukonczenia studiéw wyzszych , nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 26 roku zycia,
5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajace wlasnego zrodta dochodéw.
4. Nauczycielowi i jego wspélmatzonkowie , bedacemu takze nauczycielem , przystuguje
tylko jeden dodatek, w wysokosci ustalonej w ust. 2 . Matzonkowie wspélnie okreslaja
pracodawcg, ktory bedzie im wyplacatl ten dodatek.
5. Dodatek przyznaje si¢ na wniosek nauczyciela , a w przypadku nauczycieli , o ktorych
mowa w ust. 2, naq ich wsp6lny wniosek.
6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi — organ prowadzacy szkote.
7. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 5, nauczyciel dolacza o$wiadczenie dotyczace jego
stanu rodzinnego okreslonego, zgodnie z zasadami wskazanymi w ust. 3.
8. O zaistnialej zmianie liczby czlonkéw rodziny , o ktérej mowa w ust. 3 , nauczyciel
niezwlocznie powiadamia na pismie dyrektora, a nauczyciel bedacy dyrektorem - - organ
prowadzacy szkote.
9.W przypadku nie powiadomienia o zmianie liczby czionkéw rodziny , nienaleznie pobrane
swiadczenie podlega zwrotowi.
10. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego.
11. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu , w ktérym
nauczyciel ztozyl wniosek o jego przyznanie , a jesli jest to pierwszy dzien miesiaca od tego
dnia.
12. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:
1) nie $wiadczenia pracy , za ktore przyshuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku: chorobowego, macierzynskiego, opieki nad chorym cztonkiem rodziny,
4) urlopu wychowawczego.




13. Dodatek wyplacany jest z gory w terminie wyptaty wynagrodzenia.
14. Nauczycielowi przyshuguje dodatek w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego
za pracg na terenie wiejskim , zgodnie z Karta Nauczyciela .
15. Dodatek mieszkaniowy i dodatek wiejski wyptaca sie w petnej wysokosci
W czasie nieobecnosci pracownika w pracy z powodu choroby, urlopu macierzynskiego,
urlopu  wychowawczego i urlopu na poratowanie zdrowia.
Wyzej wymienione dodatki nie wchodza do podstawy wynagrodzenia za czas choroby,
zasitku chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego, $wiadczenia rehabilitacyjnego.




