Zarzadzenie Nr 35/2015
Wojt Gminy Markusy
z dnia 29 kwietnia 2015

w sprawie : zasad przydzielania pracownikom srodkow ochrony indywidualnej,
odziezy i obuwia roboczego, zasad gospodarowania tymi srodkami oraz ekwiwalentu
pieni¢znego za uzywanie przez pracownikow wilasnej odziezy i obuwia roboczego i
ekwiwalentu pieni¢znego za pranie odziezy roboczej.

Na podstawie art.237°, art.237", art. 237 oraz art. 237’ ustawy z dnia 26 czerwca 1974
roku Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2014r., poz. 1502 z pézZniejszymi zmianami) oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 roku w
sprawie ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy ( t. j. Dz. U. z 2003 r., Nr
169, poz.1650 z pézniejszymi zmianami) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

1. Ustalam tabel¢ norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz przewidywane okresy ich uzywania , dla pracownikéw Urz¢du Gminy
w Marksach, zgodnie z zalacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zazgoda pracownikéw dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzywania wlasnej odziezy i obuwia.

W przypadku uzywania przez pracownika wtasnej odziezy i obuwia roboczego

zgodnie z ustaleniami zawartymi w ust.2, wyptacony zostanie ekwiwalent pienig¢zny w

wysokosci obliczonej na podstawie tabeli norm przydziatu okreslonych niniejszym

zarzadzeniem i aktualnych cen.

4. Wykaz aktualnych cen stanowiacych podstawe do obliczania ekwiwalentu, o ktorym
mowa w ust.3 stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

5. Ustala si¢ ekwiwalent za pranie i naprawe odziezy roboczej, zgodnie z zalacznikiem
Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

6. Ekwiwalent pieni¢zny wyptacany bedzie proporcjonalnie do ilosci przepracowanych

dni.

Zalacznik Nr 2 i 3 beda aktualizowane nie rzadziej niz raz na dwa lata.

Ekwiwalent o ktorym mowa w ust. 3 i S wyplaca si¢ po zakonczeniu okresu

zatrudnienia.

9. W przypadku nieobecnosci w pracy przekraczajacej pelny miesiac kalendarzowy
pracownik traci prawo do ekwiwalentu pienigznego za dany miesiac.

10. Na stanowiskach pracy, na ktorych temperatura spowodowana warunkami
atmosferycznymi przekracza 28° C oraz przy pracach na otwartej przestrzeni przy
temperaturze otoczenia powyzej 25° C zapewniane sg napoje chlodzace, woda sodowa
lub mineralna w ilo$ci zaspakajajace potrzeby pracownika. =

§2
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Mydlo, papier toaletowy i recznik stanowi wyposazenie lazienek i ich zakup dokonuje sig
w zaleznosci od potrzeb.



§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Referentowi ds. nadzoru i kontroli ochrony
przeciwpozarowe;.

§4

Traci moc zarzadzenie Nr 48/2012 Wéjta Gminy Markusy z dnia 03 wrze$nia 2012r.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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