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Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Markusach

Ogtasza nabér na stanowisko- Asystent Rodziny

ASYSTENT RODTZIN'Y

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie

Liczba podmiotéw, z ktérymi zostanie zawarta umowa : 1
Przewidywany termin realizacji umowy: wrzesief — grudzien 2023

Wymagania niezbedne:

1.kandydat/ka nie hyt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe,

2.wyksztatcenie:

a/wyzsze o kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna lub

b/wyisze na dowolnym kierunku, uzupetnione szkoleniem w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzing i
udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi
odejmujacymi zakres programowy szkolenia okredlony na podstawie art.12 ust.3 Ustawy z dnia 9

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej /t. j. Dz. U. z 2022 r,poz.447 z poin .

zm./ i udokumentuje co najmniej 3 - letni staz pracy z dzieé¢mi lub rodzing lub

¢/ $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing ,a takze udokumentuje co najmniej 3 -

letni staz pracy z dzieémi lub rodzing;

- zakres programowy szkolenia o ktorym mowa powyzej okreéla rozporzadzenie Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie szkolen na asystenta rodziny (Dz. U .z
272, poz. 1608),

B

3.kandydat/kandydatka nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska

nie jest jemu/jej zawieszona ani ograniczona;

4/kandydat/kandydatka wypetnia obowigzek alimentacyjny-w przypadku gdy taki obowigzek wynika

z tytutu egzekucyjnego w stosunku do niej/niego;

5/kandydat/kandydatka nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub

umysine przestepstwo skarbowe;

6/posiada peina zdoinoéé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych



Wymagania dodatkowe :

1/posiadanie obywatelstwa polskiego,

2/korzystanie w petni z praw publicznych,

3/nieposzlakowana opinia,

4/doswiadczenie w pracy zawodowej na podobnym stanowisku- minimum 5 lat,
5/wiedza i dodwiadczenie w zakresie prawidiowego funkcjonowania rodziny,
6/samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie witasnej inicjatywy,
7/komunikatywno$é, empatia, zaangazowanie, asertywnosc,

8/umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontaktach z rodzing,

9/prawo jazdy kat. ,,B” i posiadanie wtasnego samochodu,

10/znajomos$¢ przepisdéw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, oraz innych aktow
normatywnych zwigzanych z pomocyg spofeczng w stopniu pozwalajagcym na $wiadczenie ustug
zgodnie z umowa.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym
przez rodzine.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegdlnosci:

-opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdtpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z
pracownikiem socjalnym;

-udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

-udzielanie pomocy rodzinom w roiwiqzywaniu problemdw socjalnych;

-udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;
-udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;
-wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

-motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

-udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

-motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu ksztaltowanie
prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotfecznych;

-udzielanie wsparcia dzieciom ,w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych

- podejmowanie dziatar interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczefistwa dzieci i
rodzin; ‘



-prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dla dzieci;
-prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

-dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku ,i przekazywanie tej
oceny Kierownikowi Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej,

-monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
-sporzgdzanie na wniosel sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

-wspotpraca z jedncstkami administracji rzgdowej i samorzadowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz
dziecka i rodziny;

-wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym do spraw przemocy domowej lub grupga diagnostyczno-
pomocowa na terenie Gminy Markusy oraz innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu
zadan uzna za niezhedna.

Informacje dodatkowe:

Zadania asystenta rodziny bedg wykonywane w ramach umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej
stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia. Praca asystenta rodziny bedzie takze wykonywana w
godzinach popotudniowych oraz w dni ustawowo wolne od pracy, réwniez w weekendy ( ok. 40
godzin miesiecznie).

Zadania asystenta rodziny nie mogg by¢ tgczone z wykonywaniem obowigzkéw pracownika
socjalnego, na terenie gminy, w ktérej zadania te sg wykonywane.

Asystent rodziny nie moze prowadzi¢ postepowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez gmine.

Wymagane dokumenty:

2/list motywacyjny,
List motywacyiny | CV nalezy opatrzy¢ klauzula:

Zgodnie 7 art.€ ust 1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
dla potrzeb aktualnej rekrutacji

3/ kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie,

4/kopie  dokumentdw  poéwiaduzajgcych  posiadanie  kwalifikacji  zawodowych/certyfikaty,
uprawnienia, zaswiadczenia o ukoniczeniu kurséw i szkolen, dyplomy/

5/kopie swiadectw pracy, ewentuainie referencje z zaktadéw pracy,
6/oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie obowigzkéw asystenta rodziny,

7/oéwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystaniu z petni praw
pubiicznych,



8/oswiadczenie ,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

9/ oswiadczenie, ze osoba nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na tle
seksualnym z dostepem ograniczonym,

10/oswiadczenie, ze kandydat nie byt i nie jest pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona lub ograniczona,

11/o0éwiadczenie ,ze kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego,

12/ wobec kandydatdw, ktdrzy nie sg obywatelami polskimi ale sg obywatelami Unii Europejskiej lub
obywatelami innych panistw, ktérym na podstawie umow miegdzynarodowych iub przepisow prawa
wspolnotowego , przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej- dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka polskiego, okredlony w przepisach o stuzbie
cywilnej.

Uwaga!

Kopie dokumentéw okredlonych w pkt. : 3,4,5 winny byé poswiadczone przez kandydata/ke za
zgodnos¢ z oryginatem.

Przed zawarciem umowy o $wiadczenie ustug kandydat/ka zobowigzany/a bedzie do przedtozenia
do wgladu ustugobiorcy oryginatdéw ww. dokumentow.

Postepowanie rekrutacyjne:
Nabdr zostanie przeprowadzony w dwdch etapach postepowania rekrutacyjnego:
Etap I: Weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokcnanie wstepne] cceny merytorycznej.

Etap Il: Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktdrzy spetnili wymagania formalne w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Markusach, adres : Markusy 81 i dokonanie wyboru
ustugobiorcy na jej podstawie.

Termin i sposob skiadania ofert:

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,NABOR NA ASYSTENTA RODZINY” naleiy sktadaé
osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Markusach lub poczta -listem na
adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Markusach ,Markusy 81, 82-325 Markusy w terminie
do 25 sierpnia 2023 r.

Decyduje data wptywu dokumentéw do siedziby Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Markusach. Dokumenty, ktore wptyng po terminie nie bedg brane pod uwage przy analizie ofert .

Osoby ktére nie zostang zakwalifikowane bedg mogty odebraé ztozone dokumenty w terminie 7 dni
od dnia ogtoszenia wyniku konkursu. Po tym terminie dokumenty zostang zniszczone.

Z kandydatami spefniajgcymi wymagania formalne zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna, o ktdrej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie. Dodatkowych informacji
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udziela Kierownik Osrodka mgr Halina Chabowska- Pedrak tel. 55 231-00-08. Informacja o wyniku
naboru bedzie umieszczona na stronie http://bip.markusy.warmia.mazury.pl.




