Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Zwierznie

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024,
poz. 737 ); §1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021, poz.1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021, poz.1449)

Wiéjt Gminy Markusy

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Zwierznie

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce, a w szczegélnosci jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym,
ktory spelnia lacznie nastepujace wymagania:
a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorze¢dny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycicla w danym
przedszkolu, szkole lub placowce;
b)ukonczy! studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowee:
¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego:
d)uzyskat:

e co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

e pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

e w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat

pracy w szkole wyzszej — przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

e) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
f) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych;
g)nie byl prawomocni¢ ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.76 ust.] ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2023 r., poz.984), a w przypadku nauczycicla



akademickiego — kara dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r., poz. 742), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

h)nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

i) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

i) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r.. poz.104);

k)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz.672).

II. Do konkursu moze réwniez przystapi¢é osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, ktéry:

a)posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu
lub danej szkole podstawowej, oraz

b) speinia wymagania okreslone w §1 pkt. 2-11 cytowanego rozporzadzenia.

III. Do konkursu moze réwniez przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spelnia Iacznie
nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli pafistw czionkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konwencji Szwajcarskiej;

b) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, inzynier lub rownorzedny:;

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

d)nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

e) spetnia wymagania okreslone w §1 pkt. 2,5.6,8,10i 11 cytowanego rozporzadzenia.

IV. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

a)Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoly
Podstawowej w Zwierznie z oddziatami przedszkolnymi,

b) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnosci informacje o:

e stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo



e stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego. albo
e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nicbedacej
nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

e imi¢ (imiona) i nazwisko,

e date i miejsce urodzenia,

e obywatelstwo,

* miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy: $wiadectw pracy, zadwiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,
¢) poswiadezone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa
ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
f) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim —
w przypadku cudzoziemca,
g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
j) o$wiadezenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
k)oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tj. Dz. U. z 2019, poz. 430) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
) po§wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny lub dorobku

zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.,



n) o§wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng. o ktoérej mowa w art.76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce — w przypadku nauczyciela inauczyciela
akademickiego,

o) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw
publicznych,

p)oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
7z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Uz, UE. L. Nr 113

str. 1 ze zm.), w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

V. Oferty z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu nalezy skladaé¢ w zamknigtych
kopertach z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Zwierznie”
w terminie do dnia 07 czerwca 2024 do godz. 14:30 osobiScie w sekretariacie Urzedu Gminy
w Markusach (pokéj nr 1), badz droga pocztowa na adres: Urzad Gminy w Markusach, Markusy
82, 82-325 Markusy.

VI. Za termin zlozenia dokumentéw przeslanych droga pocztowsa uwaza si¢ dat¢ ich wplywu do

Urzedu.
VII. Oferty zlozone po uplywie okreslonego terminu nie b¢dg rozpatrywane.
VIIL Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Markusy.

IX. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pézniej niz w ciaggu 14 dni roboczych od uplywu terminu

skladania ofert.

X. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

poinformowani pisemnie lub telefonicznie.

wour/
mgr Dorota Wasi



