Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Markusy,11.05.2017 r.

w Markusach

Ogtoszenie o naborze
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Markusach ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
I. Nazwa i adres jednostki zatrudniajgcej: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Markusach,
82-325 Markusy,
1. Okreslenie stanowiska: stanowisko urzednicze do spraw administracyjno-rozliczeniowych,
IIl. Wymiar czasu pracy : petny etat
IV. Wymagania niezbedne :

1/ obywatelstwo polskie/ o stanowisko moga ubiega¢ sie réwniez obywatele UE oraz obywatele innych parstw, ktérym na podstawie
umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie RP/,

2/Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysline przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe;

3/ Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz posiadanie petni praw publicznych;
4/Nieposzlakowana opinia,
5/ Wyksztatcenie wyzsze / mile widziane studia magisterskie /; preferowany kierunek: administracja.
6/ Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
7/ Cechy osobowosci:
-Komunikatywnosé, umiejetnosé pracy w zespole, systematycznos¢, terminowosé, odpornosé na stres,
8/Staz pracy w administracji publicznej : min.1 rok .
V. Wymagania dodatkowe na stanowisku :

1. Podstawowa znajomos$¢ ustaw: o pomocy spotecznej, o finansach publicznych, o Karcie Duzej Rodziny, Kodeks Postepowania
Administracyjnego,

2. Znajomos¢ obstugi komputera ,aplikacji: SEPI, CAS, Emp@tia, e- PUAP,

3.Znajomos¢ podstaw archiwizacji dokumentdw,

VI. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku nalezy w szczegélnosci:

-obstuga systemu POMOST, aplikacji SEPI, CAS, Emp@atia , e-PUAP,

-sporzadzanie sprawozdawczosci,

-wysyfanie i przyjmowanie korespondencji w wersji papierowej i elektronicznej,- prowadzenie spraw: bezdomnych, cudzoziemcéw,
- rozliczanie dozywiania, ustug opiekuniczych,

-prowadzenie spraw zwigzanych z Kartg Duzej Rodziny ,



VIl. Wymagane dokumenty:

1.cV,

2.list motywacyjny,

3.kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

4 kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg zatrudnienia,

5.kserokopia dowodu osobistego,

6.08wiadczenie o niekaralnosci,

7.08wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz posiadaniu petni praw publicznych,

8.oswiadczenie kandydata wyrazajace zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb zwigzanych z naborem
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.0 ochronie danych osobowych/t. j. Dz. U. z 2016r.p0z.922/.

Vil

Kopie dokumentéw powinny by¢ opatrzone wtasnoreczng adnotacjg i czytelnym podpisem osoby ubiegajacej sie o prace na ww.
stanowisku urzedniczym poswiadczajacg zgodnos¢ kopii dokumentdw z ich oryginatami.

Wymienione dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Markusach/ pokdj K-ka/ z dopiskiem :
»Nabdr na stanowisko urzednicze do spraw administracyjno-rozliczeniowych” do dnia 24 maja 2017 do godz.12.00/ liczy sie data

wptywu/.Oferty, ktére wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

W miesigcu styczniu 2017r.wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Markusach, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wyniést 0 %.

Kandydaci, ktérzy spetniajg wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 55 231-00-08.
Otwarcie i ocena aplikacji nastgpi w dniu 24 maja 2017r.po godz.12.00
Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w  Markusach

mgr Halina Chabowska-Pedrak



